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Kto: e-direct 

Gdzie: Opole 

Stanowisko: ADMINISTRATOR SYSTEMÓW KOMPUTEROWYCH 

Tryb pracy: Pełny etat, Umowa o pracę 

Od kiedy: Od zaraz 

 

Opis stanowiska: 

Do zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku będzie należało wdrażanie nowych rozwiązań 

technologicznych, masowe integrowanie oraz migracje danych, a także dbałość o sprawność 

urządzeń, konserwacja urządzeń i wprowadzanie technicznych zabezpieczeń systemu 

informatycznego. 

 

Zakres obowiązków: 

- Administrowanie, monitorowanie, rozwijanie i utrzymywanie infrastruktury informatycznej, 

- Administrowanie aplikacjami użytkowymi, 

- Zapewnienie bezpieczeństwa informatycznego, 

- Zbieranie i analiza danych technicznych, 

- Odpowiedzialność za rozwiązanie problemów informatycznych, 

- Udzielanie wsparcia technicznego wszystkim użytkownikom. 
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Wymagania: 

- Wykształcenie wyższe na kierunku informatycznym lub pokrewnym,  

- Znajomość systemów operacyjnych Linux i Windows,  

- Umiejętność konfiguracji usług sieciowych i baz danych: Postfix, Exim, Apache2, IIS, Nginx, 

BIND, MySQL, PostgreSQL, MSSQL, Tomcat, JBoss, ActiveDirectory/ Integracja LDAP, VPN/ 

OpenVPN, Memcache, Redis, Varnish, Apache SOLR, 

- Umiejętność korzystania z git, 

- Znajomość zagadnień związanych z bezpieczeństwem sieci LAN/WAN i serwerów 

- Umiejętność konfiguracji urządzeń i serwerów sieci LAN/WAN (routing, firewall, NAT) 

- Komunikatywność oraz umiejętność pracy w zespole,  

- Umiejętność szybkiego podejmowania decyzji i rozwiązywania problemów,  

- Samodzielność, innowacyjność, kreatywność i zaangażowanie,  

- Znajomość j. angielskiego na poziomie pozwalającym zrozumienie dokumentacji technicznej. 

  

Oferujemy: 

- Ciekawą pracę w dynamicznej firmie i młodym zespole, 

- Atrakcyjne wynagrodzenie, 

- Niezbędne narzędzia pracy, 

- Dostęp do specjalistycznych szkoleń i wsparcie doświadczonego zespołu, 

- Prywatną opiekę medyczną. 

 

 

 

Prześlij swoje CV na adres rekrutacje@e-direct.pl w tytule maila wpisując stanowisko, na które 

aplikujesz. Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi na wybrane oferty. 

 

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 

osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 

27.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 923 ze zm." 

 


